ДОГОВОР
о целевом обучении по образовательной программе высшего образования

г. Северодвинск			Место для ввода даты.

[bookmark: ТекстовоеПоле1]Акционерное общество «Производственное объединение «Северное машиностроительное предприятие (далее – Заказчик), в лице заместителя генерального директора по управлению персоналом Сыродубова Владимира Анатольевича, действующего на основании доверенности (указать № и дату), с одной стороны, и (указать фамилию, имя, отчество (при наличии) гражданина или сформировать свободное поле для заполнения) (далее – гражданин), с другой стороны, совместно именуемые стороны, заключили договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего образования (далее – образовательная программа) в соответствии характеристиками освоения гражданином образовательной программы, определенными разделом ‎2 договора (далее – характеристики обучения), и осуществить трудовую деятельность в соответствии с полученной квалификацией на условиях договора.
1.2. Гражданин вправе поступать на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на целевое обучение в соответствии с характеристиками обучения.
1.3. Заказчик в период освоения гражданином образовательной программы обязуется организовать предоставление гражданину мер поддержки и обеспечить трудоустройство гражданина в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, на условиях договора.
1.4. Согласие законного представителя – родителя, усыновителя или попечителя несовершеннолетнего гражданина, оформленное в письменной форме, прилагается к договору.

2. [bookmark: _Ref20994687]Характеристики обучения гражданина
2.1. Гражданин поступает на целевое обучение в пределах установленной квоты приема на целевое обучение по образовательной программе в соответствии со следующими характеристиками обучения:
2.1.1. [bookmark: ТекстовоеПоле6]наличие государственной аккредитации образовательной программы: (указать);
2.1.2. [bookmark: ТекстовоеПоле5]код и наименование специальности, направления подготовки: (указать специальность, направление подготовки);
2.1.3. [bookmark: ТекстовоеПоле2]форма обучения: (очная, очно-заочная, заочная);
2.1.4. [bookmark: ТекстовоеПоле3]наименование организации (организаций), осуществляющей образовательную деятельность: (указать наименование организации (организаций);
2.1.5. [bookmark: ТекстовоеПоле4]направленность (профиль) образовательной программы: (указать)

3. [bookmark: _Ref20994660]Место осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, срок трудоустройства и осуществления трудовой деятельности
3.1. Место осуществления гражданином трудовой деятельности в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения образовательной программы, устанавливается в организации, являющейся заказчиком по договору.
3.2. Место осуществления трудовой деятельности: Архангельское шоссе, д. 58, г. Северодвинск.
3.3. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности осуществляется в соответствии с коллективным договором организации.
3.4. Гражданин и Заказчик заключают трудовой договор о трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных настоящим разделом, в срок не более трех месяцев после даты отчисления гражданина из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в связи с получением образования (завершением обучения).
3.5. Срок осуществления гражданином трудовой деятельности в организации, являющейся заказчиком по договору, на условиях, установленных настоящим разделом (далее - установленный срок трудовой деятельности), составляет 3 года.
3.6. Указанный срок длится с даты заключения трудового договора, а при незаключении трудового договора в установленный срок – с даты истечения установленного срока трудоустройства.

4. Права и обязанности заказчика
4.1. Заказчик обязан организовать предоставление гражданину следующих мер поддержки в период освоения образовательной программы:
4.1.1. выплачивать гражданину в период учебных (дневных) семестров до 15 числа месяца, следующего за месяцем обучения, стипендию в период его обучения:
–	за первый семестр в размере 3000 (трех тысяч) рублей;
Дополнительно за первый семестр для студентов, закончивших среднюю образовательную школу с золотой или серебряной медалью, или имеющих диплом о среднем профессиональном образовании с отличием, или набравших по результатам ЕГЭ 220 и более баллов, победителей муниципальных, или победителей и призеров региональных, всероссийских, международных предметных (по математике и физике), многопрофильных (судостроительное направление) олимпиад выплачивается персональная стипендия в размере 5000 (пяти тысяч) рублей.
–	за второй семестр в размере:
4000 (четыре тысячи) рублей при результатах промежуточных аттестаций за первый семестр на «отлично»;
3000 (три тысячи) рублей при результатах промежуточных аттестаций за первый семестр на «хорошо» и «отлично».
При результатах промежуточных аттестаций за первый семестр на «хорошо» и/или «отлично» сохраняется выплата персональной стипендии в размере 5000 (пяти тысяч) рублей при условии ее выплаты в первом семестре.
–	за последующие семестры в размере:
4000 (четыре тысячи) рублей при результатах промежуточных аттестаций за предыдущий семестр на «отлично»;
3000 (три тысячи) рублей при результатах промежуточных аттестаций за предыдущий семестр на «хорошо» и «отлично».
4.1.2. обеспечить трудоустройство гражданина на условиях, установленных разделом 3 договора.
4.1.3. обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях, установленных разделом ‎3 договора, с даты трудоустройства до истечения установленного срока трудовой деятельности.
4.1.4. уведомить в письменной форме гражданина об изменении своих наименования, места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих значение для исполнения договора, в течение 10 календарных дней после соответствующих изменений.
4.2. Заказчик вправе:
4.2.1. согласовывать гражданину тему выпускной квалификационной работы;
4.2.2. направлять в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, предложения по организации прохождения практики гражданином;
4.2.3. направлять в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, в которой гражданин осваивает образовательную программу, запросы о предоставлении сведений о результатах освоения гражданином образовательной программы.

5. Права и обязанности гражданина
5.1. Гражданин обязан:
5.1.1. освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения, установленными разделом ‎2 договора;
5.1.2. заключить трудовой договор на условиях, установленных разделом 3 договора;
5.1.3. осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом ‎3 договора;
5.1.4. уведомить в письменной форме заказчика об изменении фамилии, имени, отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения договора, в течение 10 календарных дней после соответствующих изменений.
5.1.5. представлять по требованию Заказчика информацию о результатах прохождения промежуточных аттестаций в соответствии с учебным планом и выполнении обязанностей, предусмотренных уставом и правилами внутреннего распорядка обучающихся;
5.1.6. проходить практику, организованную Заказчиком, в соответствии с учебным планом;
5.1.7. соблюдать нормативные акты Заказчика.
5.2. Гражданин вправе:
5.2.1. получать информацию о деятельности Заказчика в части, касающейся прохождения практики в соответствии с учебным планом;
5.2.2. получать от Заказчика меры социальной поддержки.

6. Ответственность сторон
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по договору стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с частью 6 статьи 71.1 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
6.2. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству гражданина выплачивает гражданину компенсацию в сумме, установленной законодательством Российской Федерации, в согласованные сторонами сроки и в порядке, предусмотренном разделом IV Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 21 марта 2019 г. N 302 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 г. N 1076».
6.3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее 3 лет в соответствии с полученной квалификацией возмещает заказчику расходы, связанные с предоставлением мер поддержки гражданину, в согласованные сторонами сроки и в порядке, предусмотренном разделом V Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 21 марта 2019 года № 302 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 года № 1076».
6.4. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по договору и от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации.

7. Заключительные положения
7.1. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
7.2. Договор вступает в силу с Место для ввода даты. года и действует до истечения установленного срока трудовой деятельности.
7.3. В случае не поступления гражданина на целевое обучение в пределах квоты приема на целевое обучение по образовательной программе Место для ввода даты. года договор расторгается.
7.4. Внесение изменений в договор оформляется дополнительными соглашениями к нему.
7.5. Договор не может быть расторгнут по соглашению сторон.

8. Адреса и платежные реквизиты сторон
	Заказчик
АО «ПО «Севмаш» 
164500, г. Северодвинск Архангельской обл., Архангельское шоссе, д. 58
Расчетный счет 40702810004260013111
в Архангельском отделении № 8637 
ПАО Сбербанк, г. Архангельск,
Корр. счет 30101810100000000601
БИК 041117601 
ИНН 2902059091 КПП 997450001

Заместитель генерального директора по управлению персоналом

____________________/В.А. Сыродубов/
              (подпись)                     
М.П. 

	Гражданин
___________________________________
___________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________
(дата рождения)
___________________________________
___________________________________
___________________________________
(паспортные данные: серия, номер, когда и кем выдан)
___________________________________
___________________________________
___________________________________
(место регистрации)
___________________________________
___________________________________
(банковские реквизиты (при наличии)
________ / _______________________/
(подпись)            (фамилия, имя, отчество)

	
	





Приложение к договору от __________ № __________

___________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации)
адрес: ________________________________
_________________________________________
 от ___________________________________ __________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. родителей/законных представителей несовершеннолетнего обучающегося)
адрес:_____________________________________________________________________________
телефон: ____________________, 

Заявление
о согласии на заключение договора о целевом обучении с несовершеннолетним

Я, _______________________________________________________________, 
(Ф.И.О. родителя/законного представителя)
являюсь отцом/матерью/законным представителем (подчеркнуть необходимое) несовершеннолетнего ________________________________________________________, 
(Ф.И.О., год рождения несовершеннолетнего)
что подтверждается _______________________________________________________.
(документ, подтверждающий законное представительство)
_____________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. несовершеннолетнего)
 намерен заключить договор о целевом обучении с __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 (заказчик целевого обучения)
на подготовку по программе __________________________________________________
_________________________________________________________________________
(наименование образовательной программы)
В соответствии с п. 5 Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства РФ от 21 марта 2019 г. № 302 заявляю о согласии на заключение _________________________________________________________________________
(Ф.И.О., несовершеннолетнего)
с _______________________________________________________________________
(заказчик целевого обучения)
договора о целевом обучении.
«___»__________г.                                      _____________/__________________/
2

